浙江省卫生计生系统公共信用信息记录查询
和应用信用报告及奖惩制度（征求意见稿）
第一条  为进一步落实《浙江省关于在行政管理事项中应用信用记录和信用报告的实施意见》(浙发改法规〔2014〕121号)、《浙江省企业信用联合奖惩实施办法（试行）》(浙政办函〔2014〕61号),结合卫生计生系统工作实际，制定本制度。
第二条  浙江省卫生计生行政部门在政府采购、招标投标、行政审批、市场准入、资质审核、评先评优等行政管理工作中，依法要求相关市场主体提供由第三方信用服务机构出具的信用记录或信用报告，同时应当查询省公共信用信息服务平台中的信用记录，并加强和完善本单位的信用信息。
制订药品集中采购环节企业信用评价指标体系和评价方法，并将企业信用报告作为投标人资格审查的必备条件之一。
第三条卫生计生行政部门在实施下列行政管理行为的，应当查询省公共信用信息服务平台中的信用记录和使用信用报告：
 1、在药品集中采购环节企业信用评价情况；
2、科研人员在医药卫生计生科研信用情况；
3、在再生育审批过程中核查申请人婚育情况、承诺信用情况；
4、其他行政管理中应当查询信用记录或使用信用报告的情况。
第四条 准确查询信用记录查询和应用信用报告，依据法律法规及有关规定对行政管理相对人实施奖惩。
第五条 省公共信用信息服务平台的企业信用档案按照A、B、C、D进行分类。
（一）A类，表示该企业有荣誉信息，且无失信信息；
（二）B类，表示该企业无荣誉信息，且无失信信息；
（三）C类，表示该企业有二条以内失信信息；
（四）D类，表示该企业有三条（含）以上失信信息或有严重失信行为造成严重社会影响的信息。
第六条 各级卫生计生行政机关在市场监管和公共服务领域，可在同等法定条件下对信用A类行政相对人给予政策支持或倾斜：
（一）优先办理资质评定、申报、验证等；
（二）简化审批、审核程序，开通“绿色通道”等；
（三）在资金扶持、公共资源交易、出口退（免）税、评先评优等方面给予政策支持或倾斜；
（四）其他政策支持或倾斜。
第七条 各级卫生计生行政机关可依法对信用C类行政相对人采取以下惩戒性措施：
（一）列为日常监督检查或抽查的重点，并提高监督检查的频次；
（二）撤销其相关领域的荣誉称号，禁止参与评优、评先；
（三）限制参与公共资源交易活动；
（四）从严核准或审批企业新增项目；
（五）取消政策优惠；
（六）其他惩戒性措施。
第八条 各级卫生计生行政机关对信用D类行政相对人除采取本办法五条所列的惩戒性措施外，还可依法采取以下惩戒性措施：
（一）在财政预算和扶持性资金安排等方面予以限制；
（二）在企业首次公开募股、上市公司配股、发行债券、资产重组等方面予以限制；
（三）在企业申报出口货物退（免）税时予以限制；
（四）禁止参与公共资源交易活动；
（五）在企业新增项目核准或审核等方面予以限制；
（六）其他惩戒性措施。
第九条 个人信用档案分类及奖惩措施参照企业信用档案分类及奖惩措施。
第十条 对未进行信用记录查询和应用信用报告或未正确实施相应奖惩措施的而导致决策或工作失误并造成严重后果的，将依法追究有关主管部门、单位负责人和直接责任人的责任。
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